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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Ata Cinco

Aos dezassete dias do més de marco de 2024, pelas 14H30, reuniu, nas instala¢Ges do Instituto dos Registos
e do Notariado, I.P. (IRN, I.P.), o juri do procedimento concursal comum, designado por deliberagdo de 12 de
setembro de 2023, do Conselho Diretivo do IRN, I.P., para preenchimento de cinco (5) postos de trabalho na

carreira e categoria de técnico superior, para exercer fun¢des no Gabinete de Contratacdo Publica e de Apoio

a Gestdo de Contratos (GCP).

Estiveram presentes na reunido os seguintes elementos do juri:

Presidente: Daniel Filipe Pereira Castanheira, Coordenador do Gabinete de Contrata¢do Publica e de Apoio a

Gestdo de Contratos;
1.2 Vogal efetivo: Sandra Isabel Roque Vida-Larga, Coordenadora da Unidade de Sele¢do e Recrutamento do
Setor de Planeamento de Recursos Humanos, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos; ----

2.2 Vogal efetivo: Carla Maria Ramos Ferreira, Técnica Superior do Gabinete de Contratagdo Publica e de

Apoio a Gestdo de Contratos;

Ordem de trabalhos:

1. Elaboracdao das fichas individuais de avaliagdo relativas as Entrevistas de Avaliacdo de

Competéncias (EAC);

2, Elaboragao da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de selegdo — Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias (EAC);

3. Elaboragao da lista provisoria unitdria de ordenagao final dos candidatos;

4, Notificagao dos candidatos admitidos e excluidos;

5.  Outros assuntos de interesse no ambito do presente procedimento.

O presidente do juri deu por aberta a reunido, procedendo-se de seguida ao cumprimento da ordem de

trabalhos definida.

1. Elaboracao das fichas individuais de avaliagdo relativas as Entrevistas de Avaliagao de

Competéncias (EAC)
No seguimento da aplicagdo do 2.2 método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),
realizadas no passado dia 11 de abril de 2024, o juri procedeu a analise da prestagdao dos candidatos. A

avaliacdo efetuada consta das fichas de avaliagao individual, que fazem parte integrante da presente ata, de

acordo com os parametros de avaliagado definidos pelo juri na ata n.2 1.

O Juari verificou que, dos candidatos notificados para a realizacdo das entrevistas de avaliacdo de

competéncias, os mesmos compareceram todos ao supracitado método de selecdo.



2, Elaboragao da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de selegdo — Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias (EAC);

Os resultados obtidos no 2.2 método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), encontram-

se listados no anexo Il.

3. Elaboracao da lista provisdria unitaria de ordenacao final dos candidatos;

Aplicados todos os métodos de sele¢do, o juri deliberou, por unanimidade, ordenar os candidatos aprovados,
tendo em conta as classificagdes obtidas nos métodos de selecdo utilizados — prova de conhecimentos e

entrevista de avaliagdo de competéncias e elaborar a lista proviséria unitaria de ordenacdo final dos

candidatos, a qual se encontra anexa a presente ata (anexo ).

4. Notificagao dos candidatos:
O juri deliberou notificar os candidatos, através da plataforma de recrutamento, dos resultados obtidos nos
métodos de selecdo, bem como os candidatos admitidos da sua posicdo na lista proviséria unitaria de
ordenacdo final e proceder a audiéncia prévia, nos termos conjugados dos artigos 6.2, 23.2 e 25.2, todos da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro. Nestes termos, os candidatos dispdem de um prazo de 10 dias Uteis

para, querendo, dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer ou, se assim o entenderem, prescindirem do

prazo de audiéncia prévia.

5.  Outros assuntos de interesse no ambito do presente procedimento
O juri deliberou, ainda, deliberou proceder a sua publicitacdo no sitio da internet

https://irn.justica.gov.pt/Recursos-Humanos/Recrutamento/Procedimentos-a-decorrer, bem como na

plataforma do recrutamento https://recrutamento.irn.justica.gov.pt/processos-a-decorrer . ---------------------

Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a sessao e decidido lavrar a presente ata que depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Presidente 1.2 Vogal 2.2 Vogal
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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.
Aviso (extrato) n.2 21639/2023, publicado no DR, 2.2 série n.2 218, de 10 de novembro

Anexo |

Lista de Presencas — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

Referéncia Nome Completo Presenca

5864 |5 TS GCP23/2023 Ana Raquel Gongalves Alves X
5898 |5 TS GCP45/2023 Angela Maria Pereira Machado X
5951 |5 TS GCP68/2023 Cidalia Maria Araujo Soares X
5917 |5 TS GCP51/2023 Filomena Maria de Oliveira Cruz de Macedo X
5837 |5 TS GCP2/2023 Ricardo Jorge Ascencao Silva X
5944 |5 TS GCP63/2023 Sara Isabel Ferreira da Cunha X




Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Aviso (extrato) n.2 21639/2023, publicado no DR, 2.2 série n.2 218, de 10 de novembro

Anexo Il

Classificagdo — Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC)

id Referéncia Nome Completo Classificagao EAC
5864 |5 TS GCP23/2023 Ana Raquel Gongalves Alves 14,40
5898 |5 TS GCP45/2023 Angela Maria Pereira Machado 14,40
5951 |5 TS GCP68/2023 Cidalia Maria Araujo Soares 14,40
5917 |5 TS GCP51/2023 Filomena Maria de Oliveira Cruz de Macedo 11,20
5837 |5 TS GCP2/2023 Ricardo Jorge Ascencao Silva 12,80
5944 |5 TS GCP63/2023 Sara Isabel Ferreira da Cunha 18,40
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