MAPA DE PESSOAL SERVICOS CENTRAIS 2018

Atribuicdes / Competéncias/ Actividades

Cargo/carreira/

Area de formacao
académica e/ou

Nimero de postos

OBS (a); (b)

Categoria o de trabalho
profissional
) . a) art® 5° da Lei Orgéanica do IRN, I.P., aprovada
Presidente a) 1 pelo DL n° 148/2012, de 12 de julho
) . . a) art® 5° da Lei Orgéanica do IRN, I.P., aprovada
Vice-Presidente a) - 1 pelo DL e 148/2012, de 12 de julho
) a) art® 5° da Lei Orgéanica do IRN, I.P., aprovada
Vogal a) - 1 pelo DL n° 148/2012, de 12 de julho
o} 0 10 0 -0 20
Dirigente intermédio de b) n.°1 do art® 1°e n° 1 do art® 2 dps Estatutos
- - 5 do IRN, I.P., aprovados pela Portaria n®
1° grau b)
387/2012, de 29 de novembro
o 0 10 O -0 20
Dirigente intermédio de b) n°2do art® 1° e n.°2 do art® 2 dps Estatutos
- - 11 do IRN, I.P., aprovados pela Portaria n°
2° grau c)
387/2012, de 29 de novembro
P~ . Licenciatura: Gestéo/
N . N Técnico superior . 2
Atribuicao: Funcdes consultivas,de estudo, planeamento, programagéo, Economia
Control((;) de’ elaboragéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e Licenciatura:Relaces
Gestio e autonomia técnica com enquadramento superior qualificado, nas Técnico superior Publicas/Comunicacéo/ 1
~ areas da comunicagao e apoio ao conselho diretivo, referidas no art® Jornalismo/Marketing
Relagtes 150 4a Deliberagao ne 628/2013, do Conselho Diretivo, publicad — :
Externas a Deliberacéo n , do Conselho Diretivo, publicada no Licenciatura: Design
Ari (o] i ~ . . s o .
DR, Il Série, n° 41, de 27 de fevereiro. Técnico superior gréfico/Design 1
web/Informatica
Atribuicio: Funcg@es consultivas, de estudo e elaboragdo de pareceres com
§ao. responsabilidade e autonomia técnica, com enquadramento superior . . )
Contratagao e o . x . o po Lo . Licenciatura:
Gesto de qualificado,nas &reas da contratacéo, referidas no art® 6° da Técnico superior Direito/Gestio/Economia 6
Contratos Deliberacdo n° 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, I
Série, n° 41, de 27 de fevereiro.
Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, . . Licenciatura:
x . . Técnico superior . ~ 6
elaboracéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e Economia/Gestao
Atribuicdo: [autonomia técnica com enquadramento superior qualificado, nas
Financeira areas de recursos financeiros, referidas nos n°s 1 e 2 do art® 3° da Técnico superior Licenciatura: Direito 1
Deliberacgao n° 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, Il
Série, n° 41, de 27 de fevereiro. Técnico superior 1




Técnico superior Licenciatura: Direito 6
Funcdes consultivas, de estudo e elaboracéo de pareceres, com - i
Atribuicdo: [responsabilidade e autonomia técnica, com enquadramento superior Licenciatura:
Recursos  |qualificado, nas areas de recursos humanos, referidas nosn°s 1,2e|  Técnico superior Direito/Gestdo de 12
Humanos |3 do art® 2° da Deliberagéo n° 628/2013, do Conselho Diretivo, Recursos Humanos/
publicada no DR, Il Série, n° 41, de 27 de fevereiro. Administraco Publica
Técnico superior 4
Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, elaboragéo de e )
Atribuicao: pareceres e projectos, com respoqgabilidade e auto'nomia técnica Tecnico superior 2
..~ .. lcom enquadramento superior qualificado, em matérias relativas a
Identificagao Civil|. e -
identificacdo civil, referidas no art® 6° dos Estatutos do IRN, I.P., Técnico superior Licenciatura: Direito 3
aprovados pela Portaria n® 387/2012, de 29 de novembro
Fung@es consultivas, de estudo, planeamento, elaboragdo de . . . . e
Atribuicdo: [pareceres e projectos, com responsabilidade e autonomia técnica Técnico superior Licenciatura: Direito 2
Gestdo e Apoio [com engquadramento superior qualificado, em matérias especificas
Técnico Juridico |dos registos e do notariado e no ambito da acéo inspetiva e Técnico Superior Licenciatura: Linguistica 2
aos Servicos de |disciplinar, referidas nos n° 1 e 2 do art® 1° da Deliberacéo n°®
Registo 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, Il Série, n° 41, de | conservador/ Notario d) Licenciatura: Direito 81
27 de fevereiro.
- . Licenciatura: Engenharia
Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo e Tecnico superior Civil / Arquitetura 4
Atribuicdo: |elaborag&o de pareceres e projectos, com responsabilidade e
Patrimonial e  [autonomia técnica com enquadramento superior qualificado, nas Técnico superior 4
Técnologias da |areas de recursos patrimoniais e das tecnologias da comunicacao, ~ .
Informacéo e |referidas nos n.°%s 1 e 2 do art® 4° da Deliberacdo n°® 628/2013, do Técnico superior of formagéo em Higiene e 3
Comunicagdo |Conselho Diretivo, publicada no DR, Il Série, n® 41, de 27 de Seguranga no Trabalho
fevereiro. Especialista de 5
Informatica
Func¢@es de natureza executiva de aplicagao técnica/administrativa,
~ . |de grau médio de complexidade, com base em instrucGes e diretivas . P
Competéncia: - . = = Assistente técnico 6
bem definidas, nas areas de atuacdo do Departamento Gestéo e
Apoio Técnico Juridico aos Servigos de Registo
Funcdes de natureza executiva de aplicacéo
~ . |técnica/administrativa, de grau médio de complexidade, com . .
Competéncia: . ~ s _ . Assistente técnico 3
base em instrugfes e diretivas bem definidas, nas areas da
comunicacédo e apoio ao Conselho Diretivo
Funcdes de natureza executiva de aplicacédo
.. |técnica/administrativa, de grau médio de complexidade, com . .
Competéncia: Assistente técnico 3

base em instruc@es e diretivas bem definidas, nas areas de
atuacdo do Gabinete de Contratacdo e Gestdo de Contratos




Funcg@es de natureza executiva de aplicagao técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugbes e diretivas
bem definidas, nos dominios de atuacéo do Departamento de
Identificacéo Civil

Competéncia:

Assistente técnico

106

Funcg@es de natureza executiva de aplicacao técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugcGes e diretivas
bem definidas, nas areas de atua¢do comuns ao Departamento de
Recursos Humanos

Competéncia:

Assistente técnico

45

Funcg@es de chefia técnica e administrativa e execugéo de trabalhos
de maior complexidade, segundo orientacdes e diretivas superiores,
com relativo grau de autonomia e responsabilidade, nas areas das
operacg@es contabilisticas

Coordenador técnico

Competéncia:
Funcg@es de natureza executiva de aplicacdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugcGes e diretivas
bem definidas, nos dominios de atuacdo comuns ao Departamento
Financeiro

Assistente técnico

17

Funcdes de chefia técnica e administrativa e execugdo de trabalhos
de maior complexidade, segundo orienta¢fes e diretivas superiores,
com relativo grau de autonomia e responsabilidade, nas areas de
obras e infra-estruturas

Coordenador técnico

Competéncia:
FuncgGes de natureza executiva de aplicagao técnica/administrativa,

de grau médio de complexidade, com base em instru¢des e diretivas
bem definidas, nas areas de atuagcdo comuns ao Departamento
Patrimonial.

Assistente técnico

24

Competéncia: Fungdes consultivas de natureza cientifico-técnic a e de apoio aos
diveros departamentos/setores,em matérias especificas dos registos e do notariado

Conservador/Notario d)

Competéncia: Fungdes de natureza executiva de aplicacdo técnica em areas
especificas dos registos e do notariado

Oficial dos Registos e
do Notariado d)

142

Actividade: Apoio administrativo geral

Assistente operacional

Actividade (telefonista): Emisséo, rececdo e encaminhamento de chamadas

Assistente operacional

Actividade (motorista): Conduc¢éo e conservacgéo de viaturas, entrega e rece¢éo de
documentos e outros expedientes oficiais

Assistente operacional

total |

535




Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargol/carreira/categoria n° postos de trabalho
Presidente 1
Vice-Presidente 1
Vogal 1
Dirigente intermédio de 1° grau 5
Dirigente intermédio de 2° grau 11
Técnico superior (area: Direito) 12
Técnico superior (areas: Design gréafico/Design web/Informética) 1
Técnico superior (areas: Rela¢des Publicas/Comunicagéo/jornalismo/marketing) 1
Técnico superior (areas: Economia/Gestao/Contabilidade) 8
Técnico superior (areas: Direito/Gestdo/ Economia) 6
Técnico superior (area: Engenharia Civil / Arquitetura) 4
Técnico superior (areas: Direito/Gestdo de Recursos Humanos/Administragédo Publica) 12
Técnico superior (areas: Higiene e Seguranga no Trabalho) 3

Técnico superior (area: Linguistica)

Técnico superior 11
Especialista de informéatica 5
Coordenador técnico 2
Assistente técnico 204
Assistente operacional 15
Conservador/Notério d) 88
Oficial dos registos e do Notariado d) 142
total 535

d) Postos de trabalho insusceptiveis de serem providos por concurso. Os efetivos que os ocupam, a titulo transitério, tém previsto posto de trabalho em servigos de registo, a ocupar por tempo indeterminado,
ndo existindo duplicacdo de efetivos.




