MAPA DE PESSOAL SERVICOS CENTRAIS 2021

Cargo/carreira/

Area de formacao

Numero de postos

Atribuicdes / Competéncias/ Actividades ) académica e/ou OBS (a); (b
¢ P Categoria L de trabalho (@); (b)
profissional
_ . a) art® 5° da Lei Orgéanica do IRN, I.P., aprovada pelo DL
Presidente a) - 1 n° 148/2012, de 12 de julho
) . . a) art® 5° da Lei Organica do IRN, I.P., aprovada pelo DL
Vice-Presidente a) 1 n° 148/2012, de 12 de julho
_ a) art® 5° da Lei Orgéanica do IRN, I.P., aprovada pelo DL
Vogal a) - 1 n° 148/2012, de 12 de julho
e ; Adi b) n.°1 do art® 1° e n° 1 do art® 2° dos Estatutos do IRN
Dirigente intermédi '
g€ E ermedio de - 5 1.P., aprovados pela Portaria n® 387/2012, de 29 de
1° grau b) novembro
Dirigente intermédio de b) n°2 do art® 1° e n.°2 do art® 2° dos Estatutos do IRN,
- o - 11 1.P., aprovados pela Portaria n® 387/2012, de 29 de
2° grau c) novembro
Técnico superior Lic. Direito 1
Atribuicio: Funcdes consultivas,de estudo, planeamento, programacéo,
ouIGao: elaboragéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e - .
Apoio ao g ; . Técnico superior 1
... |autonomia técnica com enquadramento superior qualificado para
Conselho Diretivo . L
apoio ao Conselho Diretivo.
Conservador de 4
registos
Licenciatura: Gestao/
Técnico superior Economia/ Adm. Publica/ 3
Contabilidade
Atribuicgo: FuncGes consultivas,de estudo, planeamento, programacao, Licenciatura:Relagdes
§a0- elaboracéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e Técnico superior Publicas/Comunicag&o/ 3
Controlo de o ; e J l /Marketi
Gestio e autonomia técnica com enguadramento superior qualificado, nas ornalismo/Marketing
Relacdes areas da comunicacao, re.fer?das no a.lrt0 5° da DeIiberagcf?\o n° Licenciatura:Design
27 de fevereiro. web/Informatica
Técnico superior 1
Técnico superior Licenciatura: Direito 7
Atribuicio: Funcg@es consultivas, de estudo e elaboragdo de pareceres com
Contratg’:o\ é6 e responsabilidade e autonomia técnica, com enquadramento superior
Gestio dge gualificado,nas areas da contratacéo, referidas no art® 6° da Técnico superior Licenciatura: _ 5
Deliberag&o n° 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, II Gestdo/Economia
Contratos o .
Série, n° 41, de 27 de fevereiro.
Técnico superior 2




Licenciatura:

Técnico superior Economia/Gestio 2
Técnico superior Licenciatura: Direito 1
Fung®@es consultivas, de estudo, planeamento, programacao Licenciatura:
& - ! 0. P » brogramacao, Técnico superior Economia/Gestéo/ 5
elaboragéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e Contabilidade
Atribuicéo: autonomia técnica com enguadramento superior qualificado, nas
Financeira areas de recursos financeiros, referidas nos n°s 1 e 2 do art® 3° da Licenciatura: Economia/
Deliberagdo n° 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, II Técnico superior Gestio/ Contabilidade/ 2
Série, n° 41, de 27 de fevereiro. Matemaética
Técnico superior Licenciatura: Contabilidade 2
Técnico superior 1
Técnico superior Licenciatura: Direito 5
Fung@es consultivas, de estudo e elaboragdo de pareceres, com . .
S . P . Licenciatura:
Atribuicao: responsabilidade e autonomia técnica, com enquadramento superior . ~
R o . . o . . Direito/Gestéo de
ecursos qualificado, nas areas de recursos humanos, referidas nosn°s 1,2 e Técnico superior Recursos Humanos/ 9
Humanos 3 do art® 2° da Deliberagdo n° 628/2013, do Conselho Diretivo, Administracio Pablica
publicada no DR, Il Série, n® 41, de 27 de fevereiro. ¢
Técnico superior 9
Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, elaboragéo de - .
. - NV Técnico superior 2
Atribuicéo: pareceres e projectos, com responsabilidade e autonomia técnica
.~ .. |com enquadramento superior qualificado, em matérias relativas a
Identificagao Civil |. e -
identificac¢éo civil, referidas no art® 6° dos Estatutos do IRN, I.P., Técni . Li iatura: Direit 3
aprovados pela Portaria n® 387/2012, de 29 de novembro ecnico superior icenciatura. Direito
Fung@es consultivas, de estudo, planeamento, elaboragdo de Técnico superior Licenciatura: Direito 6
Atribuicao: pareceres e projectos, com responsabilidade e autonomia técnica
Gestéo e Apoio  |com enquadramento superior qualificado, em matérias especificas
Técnico Juridico |dos registos e do notariado e no &mbito da agéo inspetiva e Técnico superior Licenciatura: Linguistica 2
aos Servicos de |[disciplinar, referidas nos n°s 1 e 2 do art® 1° da Deliberag&o n°
Registo 628/2013, do Conselho Diretivo, publicada no DR, Il Série, n® 41, de c dor
27 de fevereiro. onservador de Licenciatura: Direito 82

registos




Atribuicao:
Patrimonial e
Técnologias da
Informacéo e
Comunicagdo

Licenciatura: Engenharia

Competéncia:

Competéncia:

Competéncia:

Competéncia:

Competéncia:

Competéncia:

Técnico superior Civil 2
Técnico superior Licenciatura: Arquitetura 3
Técni . Licenciatura: Engenharia 1
Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo e €ecnico superior Electrotécnica
elaboragéo de pareceres e projectos, com responsabilidade e : - - -
o ; e - . Licenciatura: Engenharia
autonomia técnica com enquadramento superior qualificado, nas Técnico superior Mecanica 1
areas de recursos patrimoniais e das tecnologias da comunicacao,
referidas nos n:°s le 2 do art® 4° da Deliperagéo n° 628/2013, do Técnico superior 10
Conselho Diretivo, publicada no DR, Il Série, n° 41, de 27 de
fevereiro. Técnico superior ¢/ formagado em arquivo 1
—— . c/ formag&o em Higiene e
Técnico superior 4
Seguranca no Trabalho
Especialista de 8
informatica
Funcdes de natureza executiva de aplicacéo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugfes e diretivas Assistente técnico 1
bem definidas, para apoio ao Conselho Diretivo.
Funcdes de natureza executiva de aplica¢éo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instru¢@es e diretivas . .
- . = = Assistente técnico 6
bem definidas, nas areas de atuag¢do do Departamento Gestdo e
Apoio Técnico Juridico aos Servigos de Registo
Funcgbes de natureza executiva de aplicacdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugc@es e diretivas Assistente técnico 1
bem definidas, nas areas da comunicagéo.
Funcg@es de natureza executiva de aplicagdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrucdes e diretivas Assistente técnico 0
bem definidas, nas areas de atuacéo do Gabinete de Contratagdo e
Gestéao de Contratos
FuncgGes de natureza executiva de aplicacdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instru¢fes e diretivas
bem definidas, nos dominios de atuacdo do Departamento de Assistente técnico 146
Identificagdo Civil, incluindo no &mbito da cobranga, a e)
responsabilidade pelo manuseamento e/ou guarda de valores,
numerario, titulos ou documentos similares.
Funcgdes de chefia técnica e administrativa e execugéo de trabalhos
de maior complexidade, segundo orientagfes e diretivas superiores, _—
. . . B Coordenador técnico 2
com relativo grau de autonomia e responsabilidade, na area de
Recursos Humanos
Funcg@es de natureza executiva de aplicagdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instruc@es e diretivas . .
Assistente técnico 43

bem definidas, nas areas de atuacdo comuns ao Departamento de
Recursos Humanos




Competéncia:

Funcdes de chefia técnica e administrativa e execugdo de trabalhos
de maior complexidade, segundo orientagfes e diretivas superiores,
com relativo grau de autonomia e responsabilidade, nas areas das
operacg@es contabilisticas

Coordenador técnico

Funcdes de natureza executiva de aplicacéo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrucGes e diretivas
bem definidas, nos dominios de atuacdo comuns ao Departamento
Financeiro

Assistente técnico

Competéncia:

Funcg@es de chefia técnica e administrativa e execugéo de trabalhos
de maior complexidade, segundo orientacdes e diretivas superiores,
com relativo grau de autonomia e responsabilidade, nas areas de
obras e infra-estruturas

Coordenador técnico

Funcg@es de natureza executiva de aplicagdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instrugc@es e diretivas
bem definidas, nas areas de atuacdo comuns ao Departamento
Patrimonial.

Assistente técnico

16

Funcg@es de natureza executiva de aplicacdo técnica/administrativa,
de grau médio de complexidade, com base em instruc@es e diretivas
bem definidas, nas areas de atuacdo comuns ao Departamento
Patrimonial.

Técnico Informéatica

Competéncia: Fungdes consultivas de natureza cientifico-técnica e de apoio aos
diveros departamentos/setores,em matérias especificas dos registos e do notariado

Conservador de
registos

Competéncia: Fungbes de natureza executiva de aplicacdo técnica em areas
especificas dos registos e do notariado

Oficial de registos

135

Actividade: Apoio administrativo geral

Assistente operacional

13

Actividade (telefonista): Emisséo, rece¢@o e encaminhamento de chamadas

Assistente operacional

Actividade (motorista): Condugéo e conservagao de viaturas, entrega e rececdo de
documentos e outros expedientes oficiais

Assistente operacional

Total

600




Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargol/carreira/categoria n° postos de trabalho

Presidente 1
Vice-Presidente 1
Vogal 1
Dirigente intermédio de 1° grau 5
Dirigente intermédio de 2° grau 11
Técnico superior (area: Direito) 23
Técnico superior (areas: Design gréafico/Design web/Informatica) 2
Técnico superior (areas: Relagdes Publicas/Comunicagao/Jornalismo/Marketing) 3
Técnico superior (area: Gestdo/ Economia/ Adm. Publica/ Contabilidade) 3
Técnico superior (areas: Economia/Gestao) 7
Técnico superior (areas: Contabilidade/Gestéo/ Economia) 5
Técnico superior (areas: Contabilidade/Gestao/ Economia/ Matematica) 2
Técnico superior (areas: Contabilidade) 2
Técnico superior (area: Engenharia Civil) 2
Técnico superior (area: Arquitetura) 3
Técnico superior (area: Engenharia Electrotécnica) 1
Técnico superior (area: Engenharia Mecanica) 1
Técnico superior (area: formacgédo em arquivo) 1
Técnico superior (areas: Direito/Gestdo de Recursos Humanos/Administragédo Publica) 10
Técnico superior (areas: Higiene e Seguranga no Trabalho) 4
Técnico superior (area: Linguistica)
Técnico superior 25
Especialista de informéatica 8
Técnico de informética
Coordenador técnico 5
Assistente técnico 220
Assistente operacional 20
Conservador de registos 94
Oficial de registos 135

Total 600

d) Postos de trabalho insusceptiveis de serem providos por concurso. Os efetivos que os ocupam, a titulo transitério, tém previsto posto de trabalho em servigos de registo, a ocupar por tempo indeterminado,
ndo existindo duplicacéo de efetivos.

e) Funcdes no ambito da cobranca, a responsabilidade pelo manuseamento e/ou guarda de valores, numerario, titulos ou documentos similares.



