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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Ata Cinco

Aos sete dias do més de marg¢o de 2024, pelas 16H0O, reuniu, nas instalagdes do Instituto dos Registos e do
Notariado, I.P. (IRN, I.P.), o juri do procedimento concursal comum, designado por deliberagdo de 29 de
agosto de 2023, do Conselho Diretivo do IRN, I.P., para preenchimento de trés (3) postos de trabalho na

carreira e categoria de técnico superior, para exercer fun¢des na Unidade de Apoio, Planeamento Estratégico

e Relagoes Internacionais.

Estiveram presentes na reunidao os seguintes elementos do juri:

Presidente: Rita Jacob Rodrigues Faustino, Coordenadora da Unidade de Apoio, Planeamento Estratégico e

Relacbes Internacionais;
1.2 Vogal efetivo: Maria do Rosdrio Esteves Ferreira Geraldes, Técnica Superior da Unidade de Apoio,
Planeamento Estratégico e RelagGes Internacionais, que substitui a presidente nas suas faltas e

impedimentos;

2.2 Vogal efetivo: Sandra Isabel Roque Vida-Larga, Coordenador da Unidade de Sele¢do e Recrutamento; ----

Ordem de trabalhos:

1. Elaboracdo das fichas individuais de avaliacdo relativas as Entrevistas de Avaliacio de

Competéncias (EAC);

2.  Elaboracao da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de selegdo — Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias (EAC);

3.  Elaboracao da lista provisdria unitaria de ordenacao final dos candidatos;

4, Notificagdo dos candidatos admitidos e excluidos;

5.  Outros assuntos de interesse no ambito do presente procedimento.

A presidente do juri deu por aberta a reunidao, procedendo-se de seguida ao cumprimento da ordem de

trabalhos definida.

1. Elaboracdao das fichas individuais de avaliacdo relativas as Entrevistas de Avaliacio de

Competéncias (EAC)
No seguimento da aplicagdo do 2.2 método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),
realizadas nos passados dias 27 de fevereiro e 4 de margo de 2024, o juri procedeu a analise da prestagao
dos candidatos. A avaliagdo efetuada consta das fichas de avaliagdo individual, que fazem parte integrante

da presente ata, de acordo com os parametros de avaliacao definidos pelo juri na ata n.2 1. -—-----------=-=-=-—-
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O candidato Rui Pedro Rocha Ferreira ndo compareceu a entrevista de avaliagdo de competéncias, pese

embora tenha sido notificado para o efeito.

Neste sentido, o juri deliberou exclui-lo, de acordo com o ponto 15.1 do cddigo de Oferta Publica

0E202310/0145.

2.  Elaboracao da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de selegdo — Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias (EAC);

Os resultados obtidos no 2.2 método de selecdo — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS), encontram-se

listados no anexo Il.

3.  Elaboracao da lista provisdria unitaria de ordenacao final dos candidatos;
Aplicados todos os métodos de sele¢ao, o juri deliberou, por unanimidade, ordenar os candidatos aprovados,
tendo em conta as classificagbes obtidas nos métodos de selecao utilizados — prova de
conhecimentos/avaliacdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias e elaborar a lista proviséria
unitaria de ordenacao final dos candidatos, a qual se encontra anexa a presente ata (anexo lll). -------------—---

4, Notifica¢dao dos candidatos:

O juri deliberou notificar os candidatos, através da plataforma de recrutamento, dos resultados obtidos nos
métodos de sele¢do, bem como os candidatos admitidos da sua posicao na lista proviséria unitdria de
ordenacao final e proceder a audiéncia prévia, nos termos conjugados dos artigos 6.2, 23.2 e 25.9, todos da
Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro. Nestes termos, os candidatos dispdem de um prazo de 10 dias uteis

para, querendo, dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer ou, se assim o entenderem, prescindirem do

prazo de audiéncia prévia.

5.  Outros assuntos de interesse no ambito do presente procedimento

O juari deliberou, ainda, deliberou proceder a sua publicitaggo no sitio da internet

https://irn.justica.gov.pt/Recursos-Humanos/Recrutamento/Procedimentos-a-decorrer, bem como na

plataforma do recrutamento https://recrutamento.irn.justica.gov.pt/processos-a-decorrer . -------=--==-==------

Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a sessao e decidido lavrar a presente ata que depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Juri presentes.

Presidente 1.2 Vogal 2.2 Vogal
Rita Rodrigues
R .t c=PT, title=Conservador/a de
I a Registos, o=Instituto dos Maria do Rosario Qf;.‘{'jt;f&:.';"ﬁo
Registos e do Notariado I.P., Esteves Ferreira  Rosario Esteves Ferreira SANDRA ISABEL  assinado de forma digital por
R d M sn=Rodrigues, givenName=Rita, Geraldes geﬁldf;éﬁ:gnél;a<ao) ROQUE VIDA SANDRA ISABEL ROQUE VIDA
O r I g u e S cn=Rita Rodrigues (Autenticacao) 1;:48:518 z LDAZIZQ 2024.03.07 17:56:58 7
2024.03.07 16:53:41 Z LARGA aclos: 2024.03.07 17:56:
Rita Jacob Rodrigues Faustino Maria do Rosdrio Esteves Sandra Isabel Roque Vida-
Ferreira Geraldes Larga
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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na carreira e

categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Aviso (extrato) n.2 19099/2023, publicado no DR, 2.2 série n.2 193, de 4 de outubro

Anexo |

Lista de Presencas — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)

Dias 27 de fevereiro e 4 de margo

Referéncia Nome Completo Presenca
5558 TS 3 AP-CD61/2023 | Carlos Filipe Paulino Gomes Morais X
5276 TS 3 AP-CD40/2023 | Catia Pereira Martins Ferreira X
5400 TS 3 AP-CD52/2023 | Dora Cristina Marques Barata X
5377 TS 3 AP-CD48/2023 | Fernanda Maria Matos Cuissa Brito X
5030 TS 3 AP-CD19/2023 | Helena Filipa Pacheco Reis X
5568 TS 3 AP-CD63/2023 | Maria Dulce Bulcdo Correia Dias Mora X
4980 TS 3 AP-CD12/2023 | Marisa Ramos Dias X
4959 TS 3 AP-CD7/2023 | Raquel Helena Mira Costa Ramos X
5609 TS 3 AP-CD72/2023 | Rodrigo Afonso Martins Correia Gomes Reis X
4971 TS 3 AP-CD10/2023 | Rui Pedro Rocha Ferreira Nao compareceu 1)
5559 TS 3 AP-CD62/2023 | Rute Isabel Costa Maneira X
4950 TS 3 AP-CD6/2023 | Sara Gisela Silva Ferreira X
5386 TS 3 AP-CD51/2023 | Sorraia Andreia Sousa Medina Cardoso X
5157 TS 3 AP-CD31/2023 | Susana Andreia Reis Fortes X

1)

Excluido por ndo ter comparecido ao método de sele¢cdo
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categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Aviso (extrato) n.2 19099/2023, publicado no DR, 2.2 série n.2 193, de 4 de outubro

Classificagdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)

Anexo Il

Referéncia Nome Completo Resultados EAC
5558 TS 3 AP-CD61/2023 | Carlos Filipe Paulino Gomes Morais 19,20
5276 TS 3 AP-CD40/2023 | Catia Pereira Martins Ferreira 14,40
5400 TS 3 AP-CD52/2023 | Dora Cristina Marques Barata 15,20
5377 TS 3 AP-CD48/2023 | Fernanda Maria Matos Cuissa Brito 15,20
5030 TS 3 AP-CD19/2023 | Helena Filipa Pacheco Reis 10,40
5568 TS 3 AP-CD63/2023 | Maria Dulce Bulcdo Correia Dias Mora 9,60
4980 TS 3 AP-CD12/2023 | Marisa Ramos Dias 15,20
4959 TS 3 AP-CD7/2023 | Raquel Helena Mira Costa Ramos 12,80
5609 TS 3 AP-CD72/2023 Ece)icirigo Afonso Martins Correia Gomes 9,60
5559 TS 3 AP-CD62/2023 | Rute Isabel Costa Maneira 11,20
4950 TS 3 AP-CD6/2023 | Sara Gisela Silva Ferreira 12,80
5386 TS 3 AP-CD51/2023 | Sorraia Andreia Sousa Medina Cardoso 11,20
5157 TS 3 AP-CD31/2023 |Susana Andreia Reis Fortes 10,40
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