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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho na carreira

e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, l.P.

Ata Cinco

Aos dois dias do mês de abril de 2024, pelas 10H30, reuniu, nas instalações do Instituto dos Registos e do

Notariado, l.P. (IRN, l.P.), o júri do procedimento concursal comum, designado por deliberação de 29 de

agosto de 2023, do Conselho Diretivo do IRN, l.P., para preenchimento de quatro (4) postos de trabalho na

carreira e categoria de técnico superior, para exercer funções no Departamento Patrimonial. --------------------

Estiveram presentes na reunião os seguintes elementos do júri: -----------------------------------------------------------

Presidente: Frederico André Veiga Gomes, Diretor do Departamento Patrimonial; -----------------------------------

1.Q Vogal efetivo: João Filipe Brito da Silva Meio, Coordenador do Sector de Obras e lnfraestruturas, que

substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos; -----------------------------------------------------------------------

2.2 Vogal efetivo: Nuno Manuel Anes de Miranda, Coordenador da Unidade de Gestão de Instalações; --------

Ordem de trabalhos:

1. Elaboração das fichas individuais de avaliação relativas às Entrevistas de Avaliação de

Competências (EAC); --------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Elaboração da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de seleção - Entrevista de

Avaliação de Competências (EAC); --------------------------------------------------------------------------------------

3. Elaboração da lista provisória unitária de ordenação final dos candidatos; ---------------------------------

4. Notificação dos candidatos admitidos e excluídos; -----------------------------------------------------------------

5. Outros assuntos de interesse no âmbito do presente procedimento. -----------------------------------------

O presidente do júri deu por aberta a reunião, procedendo-se de seguida ao cumprimento da ordem de

trabalhos definida. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1. Elaboração das fichas individuais de avaliação relativas às Entrevistas de Avaliação de

Competências (EAC)

No seguimento da aplicação do 2. método de seleção - Entrevista de Avaliação de Competências (EAC),

realizadas no passado dia 15 de março de 2024, o júri procedeu à análise da prestação dos candidatos. A

avaliação efetuada consta das fichas de avaliação individual, que fazem parte integrante da presente ata, de

acordo com os parâmetros de avaliação definidos pelo júri na ata n.2 1. ------------------------------------------------

As candidatas Paula Alexandra Pires Conceição e Raquel Filipa Aleluia Rodrigues não compareceram à

entrevista de avaliação de competências, pese embora tenham sido notificadas para o efeito. ------------------
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Neste sentido, o júri deliberou exclui-las, de acordo com o ponto 15.1 do código de Oferta Pública

0E202310/0466. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Elaboração da respetiva grelha dos resultados obtidos no 2.2 método de seleção - Entrevista de

Avaliação de Competências (EAC); --------------------------------------------------------------------------------------

Os resultados obtidos no 2. método de seleção - Entrevista Profissional de Seleção (EPS), encontram-se

listados no anexo II. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. Elaboração da lista provisória unitária de ordenação final dos candidatos; ---------------------------------

Aplicados todos os métodos de seleção, o júri deliberou, por unanimidade, ordenar os candidatos aprovados,

tendo em conta as classificaçôes obtidas nos métodos de seleção utilizados -

prova de

conhecimentos/avaliação curricular e entrevista de avaliação de competências e elaborar a lista provisória

unitária de ordenação final dos candidatos, a qual se encontra anexa à presente ata (anexo Ill). -----------------

4. Notificação dos candidatos: -----------------------------------------------------------------------------------------------

O júri deliberou notificar os candidatos, através da plataforma de recrutamento, dos resultados obtidos nos

métodos de seleção, bem como os candidatos admitidos da sua posição na lista provisória unitária de

ordenação final e proceder à audiência prévia, nos termos conjugados dos artigos 6.2, 23.2 e 25., todos da

Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro. Nestes termos, os candidatos dispõem de um prazo de 10 dias úteis

para, querendo, dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer ou, se assim o entenderem, prescindirem do

prazo de audiência prévia. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5. Outros assuntos de interesse no âmbito do presente procedimento -----------------------------------------

O júri deliberou, ainda, deliberou proceder à sua publicitação no sítio da internet

https://irn.iustica.gov.pt/Recursos-Humanos/Recrutamento/Procedimentos-a-decorrer, bem como na

plataforma do recrutamento https://recrutamento.irn.justica.gov.pt/processos-a-decorrer.

Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata que depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Júri.

Presidente 1.9 Vogal 2.9 Vogal

44/J
Frederico André V,ga ornes Joäo !i1'pe Brito da Silva Me/o Nuno ManuelAnes de

/ Miranda
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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho na carreira

e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.

Aviso (extrato) n.2 19913/2023, publicado no DR, 2. série n.2 201, de 17 de outubro

Anexo I

Lista de Presenças - Entrevista de Avaliação de Competências (EAC)

Dia 15 de março de 2024

5707 4 DP TS32/2023

[.]iíIIT1F(s

Angela Maria Pereira Machado X

5699 4 DP TS27/2023 Mansa Ramos Dias X

5619 4 DP TS7/2023 Paula Alexandra Pires Conceição Não compareceu 1)

5751 4 DP TS45/2023 Raquel Filipa Aleluia Rodrigues Não compareceu 1)

5829 4 DP TS64/2023 Ricardo Jorge Borges Resendes X

5826 4 DP TS63/2023 Rodrigo Afonso Martins Correia Gomes Reis X

5756 4 DP TS47/2023 Rute Isabel Costa Maneira X

1) Excluído(a) por näo ter comparecido ao método de seleção
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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho na carreira

e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, l.P.

Aviso (extrato) n.9 19913/2023, publicado no DR, 2. série n.2 201, de 17 de outubro

Anexo II

Classificação - Entrevista de Avaliação de Competências (EAC)

5707 4 DP TS32/2023 Angela Maria Pereira Machado 19,20

5699 4 DP TS27/2023 Mansa Ramos Dias 19,20

5829 4 DP TS64/2023 Ricardo Jorge Borges Resendes 10,40

5826 4 DP TS63/2023 Rodrigo Afonso Martins Correia Gomes Reis 10,40

5756 4 OP TS47/2023 Rute Isabel Costa Maneira 18,40
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